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Санкт-Петербургскоегосударственноебюджетноеучреждение1.

культуры «(Государственный музей-заповедник<<Гатчина>>(далее — ГМЗ
<<Гатчина>>,ГМЗ) утверждает программу <<Гатчинская стипендия».

2. Цельпрограммы выявление кадрового резерва научных
сотрудниковдля ГМЗ из числа студентовпрофильныхвузов и
молодых специалистов для осуществления эффективнойнаучно-
исследовательскойдеятельности, формированиепреемственностив работеи
традицийнаставничества в музейнойсфере.

В программемогут участвовать студенты высших учебныхЗ.
заведений(выпускной курс бакалавриата,4-5-й курсы специалитета, любой
курсмагистратуры), а также молодые специалисты, получившиепрофильное
(музееведческое, историческое, искусствоведческоеи др.) образование
(далее — соискатели).

Соискателямпредлагаетсявыбратьдля разработкив ноябре20264.

июне 2027 гг. одну из научных тем, актуальнуюи важную для основной
деятельности ГМЗ <<Гатчина>>, из предложенногоперечня направлений.
Переченьнаправленийна 2026/27 учебныйгод определенв приложенииN9 1

к настоящемуПоложению.
Соискатели могут предложить свою тему, которая будет5.

рассмотренаконкурснойкомиссией. Состав конкурснойкомиссии по

рассмотрениюзаявок утверждаетсяприказомдиректораГМЗ <<Гатчина>>.
6. Выборучастников программы осуществляетсяруководством

ГМЗ <<Гатчина>>на конкурснойоснове. ГМЗ <<Гатчина>>вправесделать выбор,
как по заявке, так и пригласивсоискателейдля собеседования.

7. Количество участников программына 2026/27 учебныйгод
10 человек.

8. Участникампрограммына весь период участия в программе
предоставляетсябесплатныйдоступна экспозиции и выставки на территории



ГМЗ <<Гатчина>>, а также доступ к документам и иным источникам,
находящимся в распоряжении ГМЗ <<Гатчина>>(в Научныйархив и
библиотеку). К каждому участнику программы будетприкреплен кураториз
числа научных сотрудников (или иных высококвалифицированныхспециалистов) ГМЗ

9. С участникамипрограммы заключаются гражданско-правовые
договорына выполнение научно-исследовательских работ проведение
исследованийи написание научнойработына тему, согласованную с ГМЗ
<<Гатчина>>.

10. В 2026/27учебномгодупервыйдоговорзаключается на 2 месяца
с 1 ноябряпо 31 декабря2026 г. Суммадоговора— 30 000 (тридцать тысяч)

руб., оплата ежемесячная (по 15 000 руб.) После успешного выполнения
первого договора заключается второйдоговор на 6 месяцев
с 1 января по 30 июня 2027 г. Суммадоговора — 90 000 (девяносто тысяч)
руб., оплата ежемесячная (по 15 000 руб.)

11. Источникомфинансированияоплаты по договорам являются
собственные(внебюджетные) средстваГМЗ.

12. Неотъемлемыми частями договоровявляются планы выполнения

работыс конкретными задачами (поэтапно — помесячно) и промежуточными
итогами работы,сдаваемыми исполнителями ГМЗ ежемесячно.

13. Условиядля участниковпрограммы(исполнителей по ГПД):
13.1. работапод руководством кураторов, назначаемых ГМЗ

13.2. проведениеисследованийи написание научнойработына тему,

актуальную для ГМЗ и важную для основнойдеятельности ГМЗ;
13.3. проведениеисследованийна материалах фондов, документов и

иных источников, находящихся в распоряжении как ГМЗ <<Гатчина>>, так и

стороннихорганизаций;
13.4. обязательноеприсутствие в ГМЗ разв месяц в течение

одного дня на отчетном семинаре с подготовкойсообщений, письменных
справок, презентацийпо теме выполняемой научнойработыпо
утвержденномуграфику;

13.5. присутствие в ГМЗ <<Гатчина>>для консультацийи общенияс
кураторомоговариваетсяс кураторомотдельно и, исходя из особенностей
проводимыхучастником программынаучных исследований, присутственный
день может быть заменен собеседованиемкуратора и стипендиата по

видеоконференц-связи;
13.6. участие в Макаровскихчтениях (февраль 2027 года) с докладом

по теме выполняемой научнойработы;



13.7. выполнение работыв соответствии с утвержденным графикомс

ежемесячнойсдачейпромежуточныхитогов работы;
13.8. положительный отзыв назначенного ГМЗ куратора на каждую

ежемесячнуюсдачу промежуточныхитогов работы;
13.9. передачаГМЗ результатовисследования для использования в его

основнойдеятельности, в том числе, при публикациях.
Заявки соискателей на участие в программе <<Гатчинская14.

стипендия>> в 2026/27 учебномгоду принимаются с 31 августа по 1 октября2026 года в электронном виде по адресу электроннойпочты
ака onova atchina alace.ru. Заявки подаются в свободнойформеобщим
объемомтекста не более7 тыс. печ. знаков. В заявке должны содержаться:

14.1. Полные фамилия, имя, отчество заявителя и его гражданство,
дата рождения;

14.2. Контактные данные, включая номер мобильноготелефонаи
адресэлектроннойпочты;

14.3. Полноенаименование вуза, факультета, где обучаетсязаявитель,

образовательнойпрограммы, направления подготовки, специальности,
специализации, курса в 2026/27 учебномгоду (для студентов);

14.4. Сведенияобобразованиии научных работах(при наличии) (для
молодых специалистов);

14.5. Формулировкатемы научнойработызаявителя по программе
<<Гатчинскаястипендия>> и её обоснование (резюме), подготовленное
заявителем;

14.6. Могутбыть представлены ссылки на имеющие публикации
заявителя (по любойтематике).

15. По итогам заочного рассмотрениязаявок заявители могут быть
приглашены на очное собеседованиес представителямируководстваи
ведущими специалистами ГМЗ <<Гатчина>>.Информацияо победителях
конкурсного отборабудетопубликованана официальномсайте ГМЗ
<<Гатчина>>gatchinapa/ace.ru не позднее 20 октября2026 года; в эти же сроки
все заявители будутпроинформированыо результатах рассмотрения их
заявок по электроннойпочте.
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Приложение]

Созданиедетского музеяв ГМЗ Актуальность, концепция, реализация.
(Архивные исследования, выставочная работа, музейно-педагогическаяработа.)

Устройствооранжерейв XVIII — XIX веках на примерегатчинских дворцовых
оранжерей:их бытованиеи наполнение. Перспективыразвития.
(Архивные исследования, натурные ИССЛеДоваНИЯ, концепция развития
территории.)

Созданиеэкспозиции садовника>> и историясадовых мастерови Школы
практическогосадоводства в Гатчине.
(Архивные исследования, выставочная работа.)
Обеспечениесохранностимузейныхпредметовпри комплексном хранении в
постояннойэкспозиции. Анализ существующейситуации.
(Изучение на практике условийхраненияразных типов музейныхпредметов,
современныеметоды их анализа, обеспечениесохранности.)

Позиционированиеклассического музеяв современноймедиасреде:проблемы
сохранениятрадиционнойаудиториии поиска новой.
(PR, SMM, массмедиа.)

Формированиенового фондас нуля на примерефондаархитектурныхфрагментов:
положение,концепция, постановка на учет и работав КАМИС.
(Фондовая и учетная работа, архивные ИССЛеДоваНИЯ.)

Ресторанв музее:ожидание vs реальность.Концепцияразвития, продвижение
музеяв ресторане, историческоеменю.
(На примерересторана «Царская в ГМЗ Ресторанный
бизнес, архивныеисследования, выставочная Деятельность).

Историяразвитияи формированияводнойсистемы Гатчинских парков:
особенностиберегоукрепления,формированиябереговойлинии и создания
искусственных островов.
(Ландшафтная архитектура, архивныеисследования, натурные обследования.)

Разработкасобственнойтематическойэкскурсии: создание методической
разработкис технологическойкартой, маршрутом, текстом, а также проведение
экскурсии.
(Исследовательскаяработа, методическая и экскурсионная.)

10. Созданиепроектавременнойвыставки с нуля: выбортемы, разработкаконцепции,
создание тематико-экспозиционного плана, развертокстен, экспликаций,
этикетажа.
(Исследовательскаяработа, выставочная).


